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ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
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1.4. Управление является юридическим лицом, 
имущество на праве оперативного управления, самостоятель ,
счета открываемые в финансовом органе муниципального район 
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1.5. Управление имеет круглую печать со своим полным официальным 
наименованием и изображением герба муниципального района «Ижемский» 
бланки, штампы с официальными символами. «Ижемскии»,

1.6. В своей деятельности Управление подчиняется администоапии 
муниципального района «Ижемский» Республики Коми

1.7. Управление осуществляет функции и полномочия учредителя в 
отношении подведомственных муниципальных „п У ч и т е л я  в

униципального района «Ижемский» Республики Коми. Управление отвечает

р дствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по 
обязательствам Управления несет муниципальный район «Ижемский»

Управлени?ЛН°б  аШ>НОе НаИМенование Управления на русском языке- 
равление образования администрации муниципального тл - 

«Ижемский» Республики Коми. муниципального района

1.10. Сокращенное официальное наименование Управления- 
Управление образования АМР «Ижемский». равления.

1 . 1 1 .  Официальное наименование Управления на коми языке- К о м и

Республикаса «Изьва» муниципальной районса администрациялбн йбзбс 
велодомон веськодланш.

1.12. Юридический адрес Управления: 169460, Республика Коми 
Ижемскии район, с. Ижма, ул. Советская, д. 62.

1.13 Фактический адрес Управления: 169460, Республика Коми 
Ижемскии район, с. Ижма, ул. Советская, д. 62.

2. ОСНОВНЫЕ ПОЛНОМОЧИЯ И ЗАДАЧИ

2.1. Основными полномочиями Управления являются:
2.1.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования по основным общеобразовательным программам в 
муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий 
по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных 
программ в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами);

2.1.2. Организация предоставления дополнительного образования детей 
муниципальных образовательных организациях (за исключением



дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого 
осуществляется органами государственной власти Республики Коми).

2.1.3. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за 
детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

2.1.4. Создание, реорганизация, ликвидация муниципальных 
образовательных организаций (за исключением создания органами местного 
самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных 
организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий 
учредителя муниципальных образовательных организаций.

2.1.5. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных 
образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

2.1.6. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным 
программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, закрепление муниципальных образовательных 
организаций за конкретными территориями муниципального района 
«Ижемский».

2.2. Управление вправе осуществлять государственные полномочия в 
сфере образования в случае их передачи органам местного самоуправления 
законами Российской Федерации, Республики Коми.

2.3. Основными задачами Управления являются:
2.3.1. Проведение государственной политики в сфере образования.
2.3.2. Обеспечение правового, организационного, финансового 

механизмов функционирования и развития системы общего и 
дополнительного образования.

2.3.3. Создание условий для активного включения детей и молодежи в 
социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества.

2.3.4. Реализация кадровой политики в сфере образования на территории 
муниципального района «Ижемский» Республики Коми.

2.3.5. Реализация мер по проведению молодежной политики на 
территории муниципального района «Ижемский» Республики Коми.

2.3.6. Осуществление отдельных полномочий:
- по реализации государственной политики в сфере опеки и 

попечительства, защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, в 
том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- по обеспечению приоритета семейных форм воспитания детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, профилактике социального 
сиротства;

- по информационно-аналитическому, методическому обеспечению 
подведомственных учреждений по курируемым вопросам.



3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ

3.1. Для реализации полномочий и выполнения задач, указанных в 
разделе 2 настоящего Положения, Управление выполняет следующие 
функции:

3.1.1. Осуществляет руководство и координацию деятельности 
муниципальных образовательных организаций, обеспечивает реализацию 
законодательства Российской Федерации и Республики Коми в сфере 
образования.

3.1.2. Определяет общую стратегию развития системы образования в 
муниципальном районе «Ижемский» с учетом образовательных потребностей 
и муниципальных заданий.

3.1.3. Прогнозирует состояние системы образования в муниципальном 
районе «Ижемский» на основе результатов диагностики, формирует сеть 
муниципальных образовательных организаций с учетом выявленных 
потребностей.

3.1.4. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов по 
вопросам, относящимся к установленной сфере деятельности Управления;

3.1.5. Разрабатывает муниципальную программу развития образования, 
иные программы в сфере образования, воспитания, участвует в разработке 
муниципальных программ в сфере молодежной политики.

3.1.6. Координирует деятельность муниципальных образовательных 
организаций с целью создания и развития единого информационного 
пространства по обеспечению открытости, общедоступности и полноты 
информации об образовательной деятельности для потребителей 
образовательных услуг, в том числе посредством размещения в 
информационно-телекоммуникационных сетях в соответствии с 
требованиями законодательства.

3.1.7. Оказывает муниципальным образовательным организациям 
организационную, информационную и методическую помощь в целях 
осуществления государственной политики в сфере образования.

3.1.8. Согласовывает и представляет на утверждение главы 
муниципального района «Ижемский» Республики Коми - руководителю 
администрации муниципального района «Ижемский» Республики Коми 
уставы, а также изменения и дополнения в уставы муниципальных 
образовательных организаций.

3.1.9. Определяет порядок согласования программ развития 
муниципальных образовательных организаций.

3.1.10. Организует проведение государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного общего и среднего общего



образования в пределах своих компетенций и в соответствии с действующим 
федеральным и региональным законодательством.

3.1.11. Устанавливает порядок предоставления учредителю 
муниципальными образовательными организациями ежегодного отчета о 
поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, отчета о
результатах самообследования.

3.1.12. Определяет порядок обеспечения учебниками и учебными 
пособиями, а также учебно-методическими материалами, средствами 
обучения и воспитания муниципальных образовательных организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам.

3.1.13. Оказывает содействие муниципальным образовательным 
организациям в создании условий для организации питания и медицинского 
обслуживания обучающихся.

3.1.14. Создает условия в муниципальных образовательных 
организациях, способствующих повышению качества образования, освоению 
инновационных образовательных технологий, соответствующих 
современным требованиям педагогической науки.

3.1.15. Осуществляет организацию бесплатной перевозки обучающихся 
в муниципальных образовательных организациях, реализующих основные 
общеобразовательные программы, между населенными пунктами.

3.1.16. Обосновывает необходимость капитального ремонта, 
строительства и реконструкции муниципальных образовательных 
организаций.

3.1.17. Осуществляет в соответствии и с установленными формами 
статистической отчетности сбор, обработку, анализ и представление 
государственной статистической, бухгалтерской, налоговой отчетности в 
соответствующие органы.

3.1.18. Разрабатывает проект муниципального правого акта по 
установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 
присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования, и о 
порядке снижения размера родительской платы или освобождения от 
родительской платы отдельных категорий родителей (законных 
представителей); определению случаев снижения платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в 
муниципальных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, случаев не взимания 
данной платы с отдельных категорий родителей (законных представителей) и 
порядок ее снижения (не взимания).



3.1.19. Осуществляет комплекс организационных мер, связанных с 
созданием реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных 
организаций, в том числе, осуществляет подготовку проектов правовых актов 
о создании, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных 
организаций, юридические действия по созданию, реорганизации и
ликвидации муниципальных образовательных организаций, включая
проведение оценки последствий принятия решения о реорганизации или 
ликвидации муниципальной образовательной организации, подготовку 
заключения о возможности или невозможности принятия решения о 
реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной 
организации.

3.1.20. Осуществляет оценку последствий заключения договоров аренды 
имущества, закрепленного за муниципальными образовательными 
организациями на праве оперативного управления, для обеспечения 
образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей.

3.1.21. Определяет порядок устройства ребенка в другую 
образовательную организацию в случае отсутствия свободных мест в 
муниципальной образовательной организации;

3.1.22. Координирует перевод совершеннолетних учащихся с их 
согласия и несовершеннолетних учащихся с согласия их родителей (законных 
представителей) в другие образовательные организации, осуществляющие 
образовательную деятельность по образовательным программам 
соответствующих уровня и направленности, в случаях, предусмотренных 
законодательством об образовании.

3.1.23. Дает разрешение на прием детей, не достигших возраста шести 
лет и шести месяцев, или старше восьми лет, в муниципальную 
образовательную организацию на обучение по образовательным программам 
начального общего образования.

3.1.24. С огласовы вает оставление м униципальной образовательной 
организации обучающимся, достигшим возраста 15 лет, до получения им 
основного общего образования, совместно с комиссией по делам 
несовершеннолетних и защите их прав в месячный срок принимает меры по 
продолжению освоения обучающимся образовательной программы основного 
общего образования в иной форме обучения и с его согласия по 
трудоустройству.

3.1.25. Ведет учет детей, подлежащих обучению по образовательным 
программам дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, имеющих право на получение общего образования 
каждого уровня и проживающих на территории муниципального района 
«Ижемский» Республики Коми, и форм получения образования, 
определенных родителями (законными представителями) детей.



3.1.26. Ведет учет несовершеннолетних детей, не посещающих или 
систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в 
муниципальных образовательных организациях.

3.1.27. Осуществляет учет и анализ несчастных случаев, произошедших 
с обучающимися, работниками муниципальных образовательных организаций 
во время осуществления образовательной деятельности.

3.1.28. Создает и организует работу психолого-медико-педагогической 
комиссии в целях проведения комплексного психолого-медико- 
педагогического обследования детей, своевременного выявления 
особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений 
в поведении детей.

3.1.29. Создает необходимые условия для получения без дискриминации 
качественного образования лицами с ограниченными возможностями 
здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, 
оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных 
педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, 
методов и способов общения и условия, в максимальной степени 
способствующие получению образования определенного уровня и 
определенной направленности, а также социальному развитию этих лиц, в том 
числе посредством организации инклюзивного образования лиц с 
ограниченными возможностями здоровья.

3.1.30. Осуществляет организацию отдыха, занятости детей и 
подростков в каникулярное время, организацию круглогодичного 
оздоровления детей и подростков.

3.1.31. Проводит мероприятия в пределах своей компетенции по 
профессиональной ориентации обучающихся и молодежи.

3.1.32. Организует работу по заключению договоров о целевом приеме с 
образовательными организациями высшего образования.

3.1.33. Организует в пределах своей компетенции проведение олимпиад 
и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных и 
спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у 
обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 
занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно- 
исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно
спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и 
спортивных достижений.

3.1.34. Оказывает содействие лицам, которые проявили выдающиеся 
способности и показали высокий уровень интеллектуального развития и 
творческих способностей в определенной сфере учебной и научно- 
исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном 
творчестве, в физической культуре и спорте.



3.1.35. Участвует в подготовке и проведении совместно с
муниципальными образовательными организациями и иными организациями 
массовых мероприятий с обучающимися, молодежью.

3.1.36. Взаимодействует с муниципальными образовательными 
организациями и иными организациями по вопросам военно-патриотического 
воспитания обучающихся, организации пропаганды здорового образа жизни 
среди обучающихся и молодежи.

3.1.37. Организует в пределах своей компетенции работу по
осуществлению мероприятий по профилактике безнадзорности и 
правонарушений, по предупреждению преступлений несовершеннолетних, 
защите их прав.

3.1.38. Организует в пределах своей компетенции работу по
осуществлению мероприятий по профилактике терроризма, экстремизма и 
наркомании в молодежной среде.

3.1.39. Оказывает содействие в пределах своей компетенции детским и 
молодежным организациям (объединениям), не запрещенных законом.

3.1.40. Организует в пределах своей компетенции оказание содействия 
родителям (законным представителям) детей по физическому, 
интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию 
детей.

3.1.41. Прогнозирует потребность муниципальных образовательных 
организаций в педагогических кадрах, содействует в подборе 
муниципальными образовательными организациями педагогических кадров.

3.1.42. Организует работу по награждению педагогических и других 
работников муниципальных образовательных организаций государственными 
и ведомственными наградами, наградами администрации муниципального 
района «Ижемский» Республики Коми, Управления.

3.1.43. Разрабатывает показатели (критерии), отражающие 
эф ф ективность деятельности м униципальной образовательной организации и 
его руководителя, для установления руководителям муниципальных 
образовательных организаций надбавок стимулирующего характера; 
разрабатывает показатели и условия премирования для руководителей 
муниципальных образовательных организаций.

3.1.44. Организует проведение аттестации кандидатов на должность 
руководителя образовательной организации и руководителей 
образовательных организаций в установленные сроки.

3.1.45. Осуществляет функции главного распорядителя и получателя 
средств бюджета муниципального района «Ижемский» Республики Коми в 
части средств, предусмотренных на содержание Управления, муниципальных 
образовательных организаций и реализацию возложенных на Управление 
функций.



3.1.46. Формирует и представляет в администрацию муниципального 
района «Ижемский» Республики Коми предложения по формированию
муниципального бюджета в части расходов на образование.

3.1.47. Осуществляет планирование и расчет нормативных затрат на 
оказание муниципальных услуги нормативных затрат на содержание 
имущества.

3.1.48. Формирует и утверждает муниципальное задание на оказание 
муниципальных услуг в соответствии с предусмотренными уставами 
муниципальных образовательных организаций, для которых Управление 
является главным распорядителем средств местного бюджета, основными
видами деятельности.

3.1.49. Осуществляет финансовое обеспечение выполнения
муниципальными образовательными организациями муниципального 
задания.

3.1.50. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг в пределах выделенных бюджетных средств для
обеспечения деятельности Управления.

3.1.51. Осуществляет бюджетный учет в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете, 
Бюджетным кодексом Российской Федерации и иными нормативными 
документами.

3.1.52. Составляет годовую, квартальную и месячную бюджетную 
отчетность и представляет ее, а также другую информацию, необходимую для 
осуществления финансового контроля, анализа и прогноза.

3.1.53. Проводит в пределах своей компетенции мероприятия:
3.1.53.1. по подготовке муниципальных образовательных организаций к 

новому учебному году, по выполнению текущего и капитального ремонта;
3.1.53.2. обеспечению мер пожарной безопасности в муниципальных

образовательных организациях;
3.1.53.3. по предупреждению терроризма и экстремизма в

муниципальных образовательных организациях;
3.1.53.4. по реализации основных направлений охраны труда в

муниципальных образовательных организациях;
3.1.53.5. по защите информационных ресурсов в соответствии с

законодательством Российской. Федерации и нормативными правовыми 
актами Республики Коми, в том числе персональных данных,

3.1.53.6. по мобилизационной подготовке, гражданской обороне,
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций,

3.1.53.7. по профилактике коррупционных и иных правонарушений.



3.1.54. Осуществляет работу по комплектованию, хранению, учету, 
использованию и передаче архивных документов в соответствии с 
действующим законодательством.

3.1.55. Осуществляет иные установленные действующим 
законодательством и предусмотренные муниципальными правовыми актами 
муниципального района «Ижемский» полномочия и функции.

3.1.56. Разрабатывает порядок обращения родителей (законных 
представителей) за получением компенсации платы за присмотр и уход за 
детьми, посещающими образовательные организации муниципального района 
«Ижемский», реализующие образовательную программу дошкольного 
образования, и порядок ее выплаты.

3.2. Управление осуществляет следующие полномочия по организации 
и осуществлению деятельности по опеке и попечительству;

3.2.1. Выявление и учет граждан, нуждающихся в установлении над 
ними опеки или попечительства;

3.2.2. Обращение в суд с заявлением о признании гражданина 
недееспособным или об ограничении его дееспособности, а также о признании 
подопечного дееспособным, если отпали основания, в силу которых 
гражданин был признан недееспособным или был ограничен в 
дееспособности;

3.2.3. Установление опеки или попечительства;
3.2.4. Осуществление надзора за деятельностью опекунов и 

попечителей, деятельностью организаций, в которые помещены 
недееспособные или не полностью дееспособные граждане;

3.2.5. Освобождение и отстранение в соответствии с Федеральным 
законом «Об опеке и попечительстве» опекунов и попечителей от исполнения 
ими своих обязанностей;

3.2.6. Представление законных интересов несовершеннолетних граждан 
и недееспособных граждан, находящихся под опекой или попечительством, в 
отношениях с любыми лицами (в том числе в судах), если действия опекунов 
или попечителей по представлению законных интересов подопечных 
противоречат законодательству Российской Федерации и (или) 
законодательству Республики Коми, или интересам подопечных либо если 
опекуны или попечители не осуществляют защиту законных интересов 
подопечных;

3.2.7. Подбор, учет и подготовка в порядке, определяемом 
Правительством Российской Федерации, граждан, выразивших желание стать 
опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения 
родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным 
законодательством формах;



3.2.8. Проверка условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и 
попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения 
сохранности их имущества, а также исполнения опекунами и попечителями 
требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов 
или попечителей, определяемых в соответствии с частью 4 статьи 15
Ф едерального закона «О б опеке и попечительстве»,

3.2.9. И нф орм ирование граж дан, вы разивш их ж елание стать опекунам и
или попечителям и либо принять ребенка, оставш егося без попечения 
родителей, н а  воспитание в семью  в ины х установленны х сем ейны м  
законодательством  ф ормах, о возм ож ны х форм ах устройства ребенка в семью , 
об особенностях отдельны х ф орм  устройства ребенка в семью , о порядке 
подготовки  докум ентов, необходим ы х для установления опеки или 
попечительства либо устройства детей, оставш ихся без попечения родителей, 
на воспитание в сем ью  в ины х установленны х сем ейны м  законодательством  
ф ормах, а такж е оказание содействия в подготовке таких  документов;

3.2.10. О казание пом ощ и опекунам  и попечителям  несоверш еннолетних

граж дан в реализации  и защ ите прав подопечны х;
3.2.11. И сполнение обязанностей  опекуна, попечителя в порядке и в 

случаях, установленны х ф едеральны м  законодательством ,
3.2.12. Защ ита им ущ ественны х прав и законны х интересов 

несоверш еннолетних граж дан, недееспособны х или ограниченно

дееспособны х граж дан:
3.2.13. Выдача в соответствии с Федеральным законом «Об опеке и

попечительстве»  разреш ений  на соверш ение сделок с им ущ еством  

подопечны х;
3.2.14. Заклю чение договоров доверительного управления им ущ еством  

подопечны х в соответствии со статьей 38 Граж данского  кодекса Российской

Федерации;
3.2.15. О храна интересов несоверш еннолетних граж дан, 

недееспособны х или ограниченно дееспособны х граж дан  по вопросам  
наследствен ны х правоотнош ений в соответствии с Граж данским  кодексом

Российской  Ф едерации;
3.2.16. Выдача предварительного согласия на обмен жилыми

пом ещ ениям и, которы е предоставлены  по договорам  социального найм а и в 
которы х прож иваю т несоверш еннолетние, недееспособны е или ограниченно 
дееспособны е граж дане, являю щ иеся членам и семей наним ателей  данны х

ж илы х пом ещ ений;
3.2.17. О беспечение защ иты  прав несоверш еннолетних лиц  и лиц,

признанны х судом  недееспособны м и, при рассм отрении  дел о банкротстве 
граж дан в случае, если в рам ках  рассм атриваем ого дела затрагиваю тся права



несовершеннолетнего лица либо права лица, признанного судом 
недееспособным;

3.2.18. Выдача опекуну или попечителю предварительного разрешения 
на распоряжение доходами подопечного;

3.2.19. Утверждение отчетов опекунов и попечителей о хранении, об 
использовании имущества подопечного и об управлении имуществом 
подопечного, а также составление акта при обнаружении ненадлежащего 
исполнения опекуном или попечителем обязанностей по охране имущества 
подопечного и управлению имуществом подопечного и предъявление 
требования к опекуну или попечителю о возмещении убытков, причиненных 
несовершеннолетнему подопечному;

3.2.20. Обеспечение прав и законных интересов несовершеннолетних 
граждан посредством:

3.2.20.1. Участия в судебных заседаниях по вопросам усыновления 
(удочерения) и отмены усыновления (удочерения), в том числе подготовка в 
соответствии с федеральным законодательством материалов, необходимых 
для усыновления (удочерения) детей, и представление их в суд;

3.2.20.2. Представления в суд заключения об обоснованности 
усыновления (удочерения) и о его соответствии интересам усыновляемого 
(удочеряемого) ребенка с указанием сведений о факте личного общения 
усыновителей (усыновителя) с усыновляемым (удочеряемым) ребенком;

3.2.20.3. Выдачи заключения о возможности граждан быть 
усыновителями;

3.2.20.4. Обращения в суд с требованиями об отмене усыновления 
(удочерения);

3.2.20.5. Предоставления согласия на усыновление ребенка
несовершеннолетних родителей, не достигших возраста шестнадцати лет в
случаях, установленных статьей 129 Семейного кодекса Российской 
Федерации;

3.2.20.6. Участия в рассмотрении гражданских дел по спорам, 
возникающим из семейных правоотношений, по которым федеральным 
законодательством предусмотрено участие органов опеки и попечительства;

3.2.20.7. Обращения в суд с заявлением о лишении (ограничении) 
родительских прав;

3.2.20.8. Участия в осуществлении принудительного исполнения 
решений суда, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу 
(лицам);

3.2.20.9. Участия в исполнительном производстве, в котором 
взыскателем или должником является несовершеннолетний, в случаях и в 
порядке, предусмотренных Федеральным законом «Об исполнительном 
производстве»;



3.2.20.10. Осуществления немедленного отобрания ребенка у родителей 
(одного из них) или других лиц, на попечении которых он находится, при
непосредственной угрозе жизни ребенка или его здоровью,

3 2 20 11 О беспечения устройства детей, оставш ихся без попечения 
родителей, в семью  н а воспитание в соответствии со статьей  123 С ем ейного

кодекса Р оссийской  Ф едерации;
3.2.20.12. О сущ ествления контроля за  условиям и содерж ания,

воспитания и образования детей, находящ ихся в организациях для детеи-сирот
и детей, оставш ихся без попечения родителей, а такж е принятия мер для

устройства таких  детей  н а воспитание в семью ;
3 2 20.13. В ы дачи  согласия на контакты  родителей, родительские права

которы х ограничены  судом, с ребенком , если это не оказы вает на ребенка

вредного влияния;
3.2.20.14. В ы дачи разреш ения н а раздельное прож ивание попечителей  и

их несоверш еннолетних подопечны х в соответствии со статьей

Г раж данского  кодекса Р оссийской  Ф едерации,
3.2.20.15. Р азреш ения разногласий м еж ду родителям и ребенка, м еж ду 

опекуном  ребенка и его несоверш еннолетним и родителям и в случаях, 

установленны х С ем ейны м  кодексом  Российской  Ф едерации,
3.2.20.16. В ы дачи  разреш ения на изменение им ени и (или) ф амилии

лицу, не достигш ем у возраста четы рнадцати  лет,
3.2.20.17. В ы дачи  согласия на установление отцовства в случаях, 

предусм отренны х статьей 48 С ем ейного кодекса Российской  Ф едерации,
3.2.20.18. О бъявления несоверш еннолетнего, достигш его ш естнадцати 

лет, полностью  дееспособны м  (эм ансипированны м ) с согласия обоих

родителей , усы новителей  или попечителей;
3.2.20.19. В ы дачи разреш ения н а заклю чение трудового договора с 

лицом , не достигш им  возраста четы рнадцати  лет, для участия в создании и 
(или) исполнении  (экспонировании) произведений в организациях 
кинем атограф ии, театрах, театральны х и концертны х организациях, цирках

без ущ ерба здоровью  и нравственном у развитию ,
3.2.20.20. В ы дачи  на основании предварительного м е д и ц и н с к о г о

осм отра разреш ения н а  заклю чение трудового договора со спортсм еном , не

достигш им  возраста четы рнадцати лет;
3.2.20.21. В ы дачи  разреш ений на вы езд из Российской Ф едерации для 

отды ха и (или) оздоровления несоверш еннолетних граж дан Российской 
Ф едерации, оставш ихся без попечения родителей  и находящ ихся в 
организациях для детей-сирот и детей, оставш ихся без попечения родителей,

3 2 20 22 С огласования продления срока врем енной передачи ребенка в 
сем ью  ' граж дан , постоянно прож иваю щ их на территории Российской



Федерации, в случаях, установленных статьей 155.2. Семейного кодекса 
Российской Федерации;

3.2.20.23. Признания несовершеннолетних нуждающимися в помощи 
государства со стороны органов опеки и попечительства в Республике Коми в 
соответствии со статьей 4 Закона Республики Коми «О некоторых вопросах 
организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству в 
Республике Коми и о признании утратившими силу отдельных 
законодательных актов Республики Коми»;

3.2.20.24. Подачи заявления в орган записи актов гражданского 
состояния о государственной регистрации рождения найденного 
(подкинутого) ребенка, родители которого неизвестны; назначения 
представителя для защиты прав и интересов несовершеннолетнего в случаях, 
когда законные представители не вправе представлять его интересы;

3.2.20.25. Обращения в суд с заявлением об ограничении или лишении 
несовершеннолетнего в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет права 
самостоятельно распоряжаться своими заработком, стипендией или иными 
доходами, за исключением случаев, когда такой несовершеннолетний 
приобрел дееспособность в полном объеме;

3.2.20.26. Принятия решения об обязании родителей (одного из них) не 
препятствовать общению ребенка с близкими родственниками, в случае 
неисполнения такого решения органа опеки и попечительства обращения в суд 
с требованием об устранении препятствий к общению с ребенком;

3.2.20.27. Обращения в суд с требованиями о взыскании алиментов на
несовершеннолетних детей, о признании соглашения об уплате алиментов
недействительным в случаях, установленных Семейным кодексом Российской 
Федерации;

3.2.20.28. Принятия решения об обязании опекуна или попечителя 
устранить нарушения прав и законных интересов ребенка либо его родителей 
или других родственников либо усыновителей;

3.2.20.29. Принятия необходимых мер для привлечения к 
ответственности опекунов и попечителей в случае ненадлежащего исполнения 
ими возложенных на них обязанностей в соответствии с федеральным 
законодательством;

3.2.21. Помещение недееспособных или не полностью дееспособных 
граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства, 
под надзор в образовательные организации, медицинские организации’ 
организации, оказывающие социальные услуги, или иные организации, в том
числе в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;

3.2.22. Обследование и подготовка заключения об условиях жизни и 
воспитания ребенка, оставшегося без попечения родителей или нуждающегося



в помощи государства, а также граждан, желающих принять детей на
воспитание в свои семьи;

3.2.23. В сфере профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних:

3.2.23.1. Дача в установленном порядке согласия на перевод детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, из одной организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, в другую организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность, либо на изменение формы 
получения образования или формы обучения до получения ими основного 
общего образования, а также на отчисление таких лиц, достигших пятнадцати 
лет, до получения ими общего образования;

3.2.23.2. Участие в пределах компетенции в проведении индивидуальной 
профилактической работы с категориями несовершеннолетних, указанными в 
статье 5 Федерального закона «Об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», которые относятся 
к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей или 
иных законных представителей, в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, а также осуществление мер по защите личных и 
имущественных прав несовершеннолетних, нуждающихся в помощи 
государства;

3.2.24. Ведение учета детей, оставшихся без попечения родителей, 
детей, усыновленных (удочеренных), а также лиц, желающих усыновить
(удочерить) детей;

3.2.25. Ведение учета несовершеннолетних граждан Российской 
Федерации, оставшихся без попечения родителей и находящихся в 
организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
выехавших из Российской Федерации для отдыха и (или) оздоровления, а 
также осуществление контроля за их своевременным возвращением в
Российскую Федерацию;

3.2.26. Согласование решения об отчислении детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, из организации, осуществляющей 
образовательную деятельность;

3.2.27. Обращение в суд с требованием о признании брака 
недействительным в случаях, установленных статьей 28 Семейного кодекса
Российской Федерации;

3.2.28. Защита прав и законных интересов лица, признанного в 
установленном законом порядке недееспособным, несовершеннолетнего в 
возрасте до пятнадцати лет или больного наркоманией несовершеннолетнего 
в возрасте до шестнадцати лет при оказании психиатрической помощи;

3.2.29. Организация осуществления патронажа в случаях, 
установленных статьей 41 Гражданского кодекса Российской Федерации,



3.2.30. Назначение управляющего имуществом гражданина, 
признанного безвестно отсутствующим в случаях, установленных статьей 43 
Гражданского кодекса Российской Федерации;

3.3. По предоставлению мер социальной поддержки и государственных 
социальных гарантий, предусмотренных федеральным законодательством и 
законодательством Республики Коми, в форме принятия решения о 
назначении, выплате (возмещении):

3.3.1. Единовременного денежного пособия гражданину Российской 
Федерации, проживающему на территории Республики Коми, усыновившему 
(удочерившему) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

3.3.2. Ежемесячных денежных средств на содержание детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой 
(попечительством) и в приемных семьях;

3.3.3. Доплаты к ежемесячным денежным средствам на содержание 
ребенка на отопление, освещение, текущий ремонт жилья, приобретение 
мебели и оплату бытовых услуг, выплачиваемой ежемесячно на каждого 
находящегося под опекой (попечительством) ребенка, приемного ребенка;

3.3.4. Вознаграждения приемным родителям (родителю), надбавки к 
вознаграждению за воспитание каждого приемного ребенка, не достигшего 
трехлетнего возраста либо имеющего отклонения в психическом или 
физическом развитии;

3.3.5. Ежемесячной денежной выплаты на оплату стоимости проезда на 
городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси) детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или 
единственного родителя, обучающимся за счет средств республиканского 
бюджета Республики Коми или местных бюджетов по основным 
общеобразовательным программам либо по очной форме обучения по 
основным профессиональным образовательным программам и (или) по 
программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих;

3.3.6. Стоимости проезда один раз в год к месту жительства и обратно к 
месту учебы детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 
родителя, обучающимся за счет средств республиканского бюджета 
Республики Коми или местных бюджетов по основным общеобразовательным 
программам либо по очной форме обучения по основным профессиональным 
образовательным программам и (или) по программам профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих;



з з 7 Ежемесячных денежных средств лицам из числа детей-сирот и 
детей оставшихся без попечения родителей, воспитывающимся в семьях 
граждан Российской Федерации, зарегистрированных в установленном 
порядке по месту жительства на территории еспу лики 
обучающимся в общеобразовательных организациях;

3 3 В Расходов на проезд к месту лечения и обратно, в том числе в 
санаторно-курортные организации (при наличии медицинских 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (за исключением 
обучающихся за счет средств федерального бюджета в образовательных 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим 
государственную аккредитацию образовательным программам),

3 3 9 Расходов на осуществление капитального или текущего ремой 
одного из жилых помещений, находящихся на территории Республики Коми и 
принадлежащих на праве единоличной собственности либо на праве общей 
совместной собственности, либо на праве общей долевой — ности 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей лицам из числ 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящимся 
(находившимся) под опекой (попечительством), в организациях для д 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в рядах Вооруженнь 
Сил Российской Федерации, в учреждениях, исполняющих наказание в виде 
лишения свободы, обучающихся в профессиональных в’том
организациях и образовательных организациях высшего о̂  раз ’
числе выпускникам организаций для детей-сирот и детей, оставшихся б

попечения родителей. .
3 4 П редоставление м униципальны х услуг в соотве 

адм инистративны м и реглам ентам и, в том  числе в электронном  виде через
~ r r r \  о с потяетствии с действую щ имм ногоф ункциональны й центр, в

законодательством , а такж е задачам и и  ф ункциям и У правления.
3.5. О сущ ествление инф орм ационного взаим одействия в целях 

получения и  предоставления докум ентов и (или) сведений, необходим ы х для

предоставления муниципальных услуг.
3 6. Прием граждан, рассмотрение в установленном порядке обращен 

граждан, обеспечение выполнения их обоснованных просьб и законных 
требований, принятие мер по предупреждению нарушении действующ 
законодательства в сфере образования, опеки и попечительства.

3 7 Сбор, обработка, анализ и представление государственно
статистической отчетности в сфере образования, сведений по различным 
направлениям деятельности образовательных организации, опеки 
попечительства в установленном порядке, обеспечение их достоверности.



3.8. Ведение делопроизводства, организация хранения документов 
передача их в муниципальный архивный фонд в соответствии с действующим 
законодательством. J щ

'4. ПРАВА

4.1. Управление в целях исполнения своих полномочий имеет право-
4.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов

государственной власти, органов местного самоуправления, организаций
независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности
информацию, необходимую для осуществления возложенных на Управление 
задач и функций; F

4.1.2. Создавать в пределах своей компетенции экспертные
консультативные, совещательные органы (комиссии, советы, рабочие группы)
по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Управления, утверждать их 
составы и положения о них; 1

4.1.3. Организовывать и проводить конференции, совещания, семинары
и другие мероприятия по направлениям деятельности, предусмотренным 
настоящим Положением;

4.1.4. Формировать общественные советы с участием общественных 
организации по проведению независимой оценки качества образовательной 
деятельности муниципальных образовательных организаций;

4.1.5. Издавать приказы, письма, давать указания на основе и во 
исполнение правовых актов органа местного самоуправления муниципального 
района «Ижемский» Республики Коми, приказов и других нормативных 
документов органов исполнительной власти в сфере образования-

4.1.6. Представлять к награждению работников Управления
педагогических и других работников муниципальных образовательных
организации государственными наградами Республики Коми а также
ведомственными наградами органов исполнительной власти в сфере
образования, наградами администрации муниципального района «Ижемский» 
Республики Коми;

4.1.7. Вносить предложения об установлении платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за содержание детей в муниципальной 
образовательной организации с наличием интерната, а также за 
осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня о 
размере платы, порядке снижения указанной платы или не взимания ее с 
отдельных категорий родителей (законных представителей), случаях не 
взимания данной платы с отдельных категорий родителей (законных 
представителен) и порядке ее снижения (не взимания);

4.1.8. Приостанавливать действие приказов руководителей 
образовательных организаций, если они противоречат действующему 
законодательству; у



4.1.9. Осуществлять иные права в соответствии с действующим

законодательством.
4.1.10. Создавать в пределах своей компетенции консультативные,

информационно-аналитические советы, коллегии, комитеты, рабочие ГРУПП“ ’ 
комиссии по вопросам образования, опеки и попечительства, утверждать

составы и положения о них.
4 111 Получать разъяснения и рекомендации от упо 

органов исполнительной власти по вопросам осуществления деятельности

Управления.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И РУКОВОДСТВО

5.1. Управление деятельностью Управления осуществляет начальник на 
основе единоначалия в соответствии с действующим законодательством, 
Уставом муниципального образования муниципального района «Ижемскию

и настоящим Положением.
5.2. Начальник Управления назначается на должность и освобождав ^

от занимаемой должности главой муниципального района «Ижемскии» 
Республики Коми - руководителем администрации муниципального район

«Ижемский» Республики Коми. _ т о т . и„Ми-
5 3 Начальник Управления образования в пределах своей компетенции.
5.3.1. Действует без доверенности от имени Управления, представляет 

интересы во всех государственных органах, предприятиях, организациях, в 
судах общей юрисдикции, в том числе в арбитражном суде, со всеми правами, 
предоставленными законом лицам, участвующим в деле; в отношениях 
иными юридическими и физическими лицами по вопросам и задачам, 
определяемым настоящим Положением, распоряжается имуществом, выдает

доверены остщ^значает да должность и освобождает от должности 

руководителей муниципальных образовательных организации по 
согласованию с главой муниципального района «Ижемскии» Республики 
Коми - руководителем администрации муниципального района «Ижемскии», 
выполняет полномочия работодателя по отношению к р у к о в о д и м  
муниципальных образовательных организаций, работникам 
заключает, расторгает, и вносит соответствующие изменения в их трудовые 
договоры, определяет размер их заработной платы, премирования, надбавок и 
доплат, определяет время, порядок и условия предоставления у ,
применяет меры дисциплинарного взыскания и поощрения;

5 3 3 Утверждает структуру и штатное расписание правле 
согласованию с главой муниципального района «Ижемский» ™
Коми - руководителем администрации муниципального района « е



план работы Управления, локальные акты, должностные инструкции
работников Управления, руководителей муниципальных образовательных 
организации;

5.3.4. Подписывает и визирует финансовые и иные документы 
заключает договоры, соглашения и контракты от имени Управления в 
пределах своей компетенции;

5.3.5. Издает в пределах своей компетенции приказы и дает указания
подлежащие обязательному исполнению всеми работниками Управления и
муниципальных образовательных учреждений, организует контроль их 
исполнения;

5.3.6. Вносит предложения главе муниципального района «Ижемский» - 
руководителю администрации муниципального района «Ижемский» по 
вопросам развития, функционирования общего и дополнительного

разования, выделения финансовых средств на материально-техническое 
обеспечение муниципальных образовательных организаций и обеспечение 
деятельности Управления;

5.3.7. Рассматривает обращения граждан и (или) юридических лиц 
принимает необходимые меры по результатам их рассмотрения, ведет прием
граждан и (или) представителей организаций по вопросам, отнесенным к 
компетенции Управления;

5.3.8. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 
законодательством и муниципальными правовыми актами муниципального 
района «Ижемский» Республики Коми.

5.4. Начальник Управления несет персональную ответственность за-
5.4.1. Выполнение Управлением задач и функций, возложенных на него 

настоящим Положением;

5.4.2. Достоверность статистической, бухгалтерской и налоговой 
отчетности;

5.4.3. Своевременность рассмотрения обращений граждан и 
юридических лиц по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

5.4.4. Соблюдение финансовой дисциплины;
5.4.5. Создание работникам Управления условий труда 

соответствующих требованиям законодательства;
5.4.6. Нарушения договорных, расчетных обязательств, правил 

хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации 
отвечает за качество и эффективность работы Управления.

5.5. Начальник Управления имеет заместителей. Заместители 
начальника Управления осуществляют деятельность в соответствии с 
должностными инструкциями. Один из заместителей исполняет обязанности 
начальника Управления в период его отсутствия.



5.6. Работники Управления, замещающие должности муниципальной 
службы, являются муниципальными служащими администрации 
муниципального района «Ижемский» Республики Коми. На них 
распространяются все права, обязанности, запреты, ограничения и социальные 
гарантии, предусмотренные для муниципальных служащих действующим 
законодательством, Уставом муниципального образования муниципального 
района «Ижемский».

5.7. Прием (назначение), перевод и увольнение (освобождение) от 
занимаемых должностей муниципальных служащих осуществляется главой 
муниципального района «Ижемский» - руководителем администрации 
муниципального района «Ижемский» Республики Коми.

6. ФИНАНСЫ И ИМУЩЕСТВО

6.1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов
Управления являются:

6.1.1. Имущество, переданное Управлению его собственником;
6.1.2. Средства, выделяемые из бюджета муниципального района 

«Ижемский» Республики Коми на основании бюджетной сметы;
6.1.3. Иные источники, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации.
6.2. Имущество Управления находится в муниципальной собственности, 

отражается на самостоятельном балансе и закреплено за Управлением на 
праве оперативного управления.

6.3. Управление в целях осуществления своей деятельности вправе 
использовать закрепленное за ним имущество в пределах, установленных 
законом.

6.4. Управление без согласия собственника не вправе отчуждать либо 
иным способом распоряжаться имуществом, предоставленным Управлению 
на праве оперативного управления.

6.5. При осуществлении оперативного управления имуществом, 
являющимся муниципальной собственностью, Управление обязано:

6.5.1. Обеспечить сохранность и использование закрепленного 
имущества по его целевому назначению;

6.5.2. Не допускать ухудшения технического состояния этого 
имущества, за исключением ухудшений, связанных с его нормативным 
износом в процессе эксплуатации;

6.5.3. Своевременно осуществлять капитальный и текущий ремонт 
имущества.

6.6. Собственник имущества, закрепленного за Управлением на праве 
оперативного управления, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо



используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему 
усмотрению.

6.7. Управление не имеет права получать кредиты (займы) у кредитных 
организаций, других юридических, физических лиц.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

7.1. Реорганизация и ликвидация Управления осуществляется по 
решению Совета муниципального района «Ижемский» Республики Коми в 
установленном законодательством порядке.

7.2. В случае реорганизации Управления имущество и денежные 
средства, документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному 
составу и другие) передаются правопреемнику Управления.

7.3. В случае ликвидации Управления имущество и денежные средства, 
оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, принимаются в 
состав имущества и казны муниципального района «Ижемский», документы 
(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) 
передаются в архивный орган.

7.4. Управление считается реорганизованным или ликвидированным со 
дня внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Настоящее положение может быть изменено или дополнено.
8.2. Изменения и дополнения в настоящее положение утверждаются 

решением Совета муниципального района «Ижемский» Республики Коми.
8.3. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, 

регулируются действующим законодательством Российской Федерации и 
Республики Коми и правовыми актами администрации муниципального 
района «Ижемский» Республики Коми.


